
Seminar    

Aktuelles Arbeitsrecht und Handlungstraining 
Das Arbeitsrecht wird ständig aktualisiert, ergänz bzw. erneuert. Jedes Jahr kommen über 10.000 Urteile der 
Arbeitsgerichte hinzu. Gesetze regeln Sachverhalte oftmals oberflächlich, so dass über die Rechtsprechung die 
Konkretisierung erfolgt. Hier den Überblick zu behalten, ist für Betriebsräte eine echte Herausforderung. In 
diesem Seminar wird eine Auswahl an aktuellen Entscheidungen thematisiert, so dass die Betriebsräte auf 
einen aktuellen Stand gebracht werden.  

Termin: Montag bis Donnerstag, den 17. bis 20. Februar 2025 

Beginn: Montag 13 Uhr; Ende Donnerstag ca. 14 Uhr (jeweils mit dem Mittagessen) 

Ort: Hotel Bergström, Bei der Lüner Mühle 3, 21335 Lüneburg, Tel: 04131 3080 

Referenten: Ralf Behrens, Holger Schnoor und Rechtsanwältin Kathrin Poppelreuter 

Teilnehmergebühr 2.950,00 € zzgl. MWSt. 
zuzüglich Übernachtungs- und Verpflegungskosten (Hotelpauschalen) 

Im Seminarpreis enthalten sind umfangreiche Teilnehmerunterlagen 
und ein Fotoprotokoll  

Mindestteilnehmerzahl: 10 

Übernachtungs- und Verpflegungskosten werden dem Arbeitgeber 
gesondert berechnet.

Die Teilnehmer … 
… beschäftigen sich mit dem Beweiswert einer 

Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (BAG Urteil vom 
28.06.2023 - 5 AZR 335/22 und BAG Urteil vom 
13.12.2023 - 5 AZR 137/23) 

… erfahren Neuigkeiten zur Mitbestimmung bei 
mobiler Arbeit (LAG München (10.08.2023) 

… bekommen Informationen zur Reichweite des 
Mitbestimmungsrechts bei der Arbeitszeit und 
Dienstplangestaltung (u.a. LAG Sachsen 
08.09.2023 - Az.: 2 Sa 197/22) 

… diskutieren über eine optimale Organisation zur 
Umsetzung dieser Entscheidungen 

… erarbeiten Tipps für geplante Handlungsschritte 
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Bitte diese Kostenübernahmeerklärung oder eine Bestellung des Arbeitsgebers der Anmeldung beifügen. 

Wir erklären uns zur Übernahme der unten aufgeführten Seminarkosten sowie der mit dem Auftrag 
in Verbindung stehenden Hotelkosten bereit. 

Seminar Aktuelles Arbeitsrecht und Handlungstraining 
Termin 17. – 20. Februar 2025 
Veranstaltungsort Hotel Bergström Lüneburg 
Teilnehmergebühr 2.950,00 Euro zuzüglich 19% MwSt. 

Den fälligen Rechnungsbetrag werden wir innerhalb von 30 Tagen begleichen. 
Wir haben die AGB gelesen und erklären uns damit einverstanden. 

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitgebers Firmenstempel (mit Anschrift) 
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Am Seminar   Aktuelles Arbeitsrecht und Handlungstraining 
nehmen von unserem Betriebsrat/der Schwerbehindertenvertretung folgende Kolleg*innen teil: 

vom 17. bis 20. Februar 2025 im Hotel Bergström Lüneburg 

Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Tagungshotel ein Zimmerkontingent gebucht. Die Übernachtungs- und 
Verpflegungskosten (Hotelpauschalen) werden dem Arbeitgeber gesondert in Rechnung gestellt. Die Abrechnung 
der Hotelkosten erfolgt über uns. 

 
Hinweis:  
Bei kurzfristigen Absagen müssen wir leider die entstehenden Stornierungskosten in Höhe der 
Übernachtungskosten und der Tagungspauschalen berechnen. 

Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 

                                                                        
Ort/Datum  Unterschrift 
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